
 
 
 

PROPUESTA AL PUEBLO DE CHILE  
 

POR LA DEMOCRACIA, LA PAZ Y LA JUSTICIA SOCIAL 
 

 
 
Este 11 y 12 de enero de 2024, realizamos nuestro XIII Congreso Nacional 
Ordinario “José Luis Figueroa Jorquera”, nuestra instancia máxima de la 
democracia interna de la Central Unitaria de Trabajadores y Trabajadoras. 
 
Hemos vivido un proceso de discusión, poniendo en valor nuestra orgánica y 
democracia interna. Con más de trescientos representantes de las y los 
trabajadores de los distintos sectores productivos y territorios de Chile, hemos 
iniciado un importante debate sobre la realidad que vive el país y nuestra 
estrategia política para hacerle frente.  
 
Representamos a más de 750 mil trabajadores y trabajadoras de los sectores 
público y privado del país. Somos una organización política y social. 
 
La CUT no es apolítica y representa los intereses, los anhelos y derechos de las y 
los trabajadores. La CUT es una organización de la sociedad civil, independiente y 
autónoma, no responde al mandato de ningún partido político. La CUT no es, ni 
pertenece a ningún Gobierno. Somos contraparte del Gobierno y de los 
empresarios. 
 
Para nosotros no da lo mismo quien gobierna Chile. Sabemos que, bajo los 
gobiernos de ultraderecha, las necesidades de las y los trabajadores son 
invisibilizadas y anuladas, retrocediendo en derechos tantos laborales, colectivos y 
fundamentales.  
 
Nosotros llamamos a votar por el actual Presidente Gabriel Boric, ya que vimos en 
su programa la esperanza de poder avanzar en materias de justicia social. Pero 
vemos con alarma el rumbo que han tomado las cosas en nuestro país. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

I. NUESTRA MIRADA DE LOS EMPRESARIOS Y LA DERECHA POLÍTICA  
 
Tal como lo señalamos el 2 de enero 2024, rechazamos la AGENDA 
PROCRECIMIENTO Y DE CONVERGENCIA TRIBUTARIA, que tal como señala 
el documento, es una propuesta alternativa de los gremios empresariales, al pacto 
por el crecimiento económico, progreso social y la responsabilidad fiscal. 
 
Porque grava con más impuestos a la ciudadanía y disminuye los impuestos a la 
empresa, pretendiendo que la derecha económica pague menos impuestos al 
proponer reducir del 27% actual, al 23% el impuesto de primera categoría, es decir 
para todas aquellas grandes compañías de la industria, del comercio, la minería, 
administradoras de fondos mutuos, etc. Y a cambio de eso, propone subir 
impuestos a quienes reciben ingresos inferiores a 750 mil pesos.  
 
El trasfondo de esta propuesta es el enriquecimiento de grandes conglomerados y 
evitar, a su vez, una reforma tributaria que le entregue más recursos al Estado y, 
donde todos los sectores contribuyan a avanzar en una seguridad económica y 
social.  
 
También rechazamos la actitud obstruccionista y chantajista de la derecha, que en 
el parlamento se opone a cualquier proyecto de ley, que vaya en beneficio de las 
grandes mayorías que lo pasan mal en nuestro país, como ha ocurrido en estos 
días, donde si bien se aprueba la idea de legislar, se rechaza el corazón mismo de 
la reforma previsional.  
 
Demandamos terminar con los abusos de poder y la corrupción empresarial. 
Estamos sumergidos en una cultura que ha normalizado los procesos de 
corrupción, aumentando las desconfianzas entre los actores sociales.  
 
 

II. NUESTRA MIRADA SOBRE EL GOBIERNO 
 
Si bien, valoramos avances importantes como las 40 horas y el salario mínimo, 
rechazamos la dirección que ha tomado el Gobierno, apartándose del verdadero 
diálogo con los movimientos sociales organizados y representativos. 
 
El Gobierno ha priorizado el diálogo con los dueños del capital, sometiéndose al 
chantaje de la derecha y no ha generado los espacios de debate abiertos y 
amplios con las y los trabajadores organizados, dejándonos solo en un rol 
decorativo para las acciones mediáticas y cortes de cintas para las autoridades. 
 
Demandamos al Gobierno recomponer el diálogo con las organizaciones sociales, 
particularmente el movimiento de trabajadores y trabajadoras, respetando los 
convenios internacionales sobre la representatividad.  
 
 
 



 
 
Demandamos que así, como se ha incorporado a los empresarios al Gabinete de 
Crecimiento Económico, Desarrollo y Empleo, se incorpore a la Central Unitaria de 
Trabajadores y Trabajadoras, porque también tenemos propuestas y sabemos el 
sentir de las y los trabajadores.  
 
Demandamos mejorar los canales de comunicación de los ministerios y 
autoridades regionales, como las seremias y los delegados presidenciales, en 
cada región del país. 
 
El Gobierno tiene que ocupar sus energías en recuperar su vínculo con la gente, 
con las y los trabajadores, con muchos que hoy votan obligados, como también 
aquellos que están capturados por la derecha populista, la más radical que hemos 
visto desde el retorno a la democracia. 
 
 

III. NUESTRA MIRADA A LOS PARTIDOS POLÍTICOS DEL OFICIALISMO Y 
SUS REPRESANTES EN EL PARLAMENTO 

 
Este proceso propuesto por nuestro Congreso no será posible sin cambiar las 
correlaciones de las fuerzas políticas existentes para los próximos ciclos 
electorales. Convocamos a las fuerzas políticas que sustentan al Gobierno a dejar 
las diferencias y cálculos electorales.  
 
Llamamos al Congreso, Senadores, Diputados, y Partidos Políticos a 
comprometerse realmente con las demandas del país. 
 
Llamamos a la más amplia unidad, tras un propósito común, para detener y 
desplazar la ofensiva derechista, con miras a las próximas elecciones municipales.  
 
 

IV. NUESTRA PROPUESTA AL PUEBLO DE CHILE  
 
 
Nosotros como Central Unitaria de Trabajadores y Trabajadoras, propondremos al 
pueblo de Chile una plataforma de transformaciones y medidas sociales urgentes. 
Necesaria para construir un Chile, donde tengamos democracia, paz y justicia 
social. 
 
Depende de la unidad más amplia del movimiento social y político, cambiar el 
estado de las cosas y recuperar la esperanza de tener verdadera justicia social en 
Chile.  
 
Hacemos el llamado a la unidad en la acción, convocando a las movilizaciones 
que sean necesarias para que se entienda que las demandas sociales incumplidas 
son de las y los trabajadores, mujeres, niños, niñas y adolescentes, los 
pensionados, las diversidades, las neurodivergencias, los pobladores, los 
estudiantes, personas mayores y con discapacidad, a todos y todas que 
pertenecen a los grupos más excluidos e invisibilizados en sus demandas,  
reponiendo en la escena nacional, al movimiento social organizado. 



 
 
Para este objetivo, el XIII Congreso de la CUT, propone al mundo social 
organizado una plataforma para profundizar la democracia, por la paz y la justicia 
social. 
 
Existe una gran deuda no resuelta con las y los trabajadores, que nace desde la 
imposición del Plan Laboral de José Piñera, la cual, si bien ha tenido avances en 
consecutivos gobiernos progresistas, ésta se mantiene.  
 
La constitución actual. La de 1980, mantiene una falta de legitimidad de origen, a 
pesar de sus reformas posteriores, sigue perpetuando el carácter subsidiario del 
Estado y no contiene los derechos componentes del Trabajo Decente, como el 
derecho a huelga, negociación colectiva y la libertad sindical. 
 
Las desigualdades e inequidades en Chile, tiene su origen en el mundo del 
trabajo, por lo cual, desde la CUT, haciendo valer nuestro rol social y político, 
demandamos lo siguiente: 

 
Nueva Política Laboral, para las y los Trabajadores de Chile  
 

- Que todas las políticas públicas sociales y laborales de las y los 

trabajadores, deben incluir criterios de género, siendo transversales para 

todos los grupos representativos y minoritarios de la sociedad. Las políticas 

deben ser escrita con criterios de igualdad, equidad y diversidad. 

 

- Hacer obligatoria la negociación ramal, cuyo objetivo sea devolver la 

capacidad de negociar a las confederaciones y sindicatos nacionales, así 

como reponer los tarifados nacionales. Reconociendo en la organización 

sindical el único sujeto negociador.  

 

- Terminar con el reemplazo en huelga de las y los trabajadores. 

 

- Terminar con el descuento en la indemnización del aporte empresarial del 

seguro de cesantía. 

 

- Fin al despido por necesidades de la empresa.  

 

- Fin al tope de 11 años de indemnización por años de servicio, bonos y 

gratificaciones sin pago de impuestos. 

 

- Garantizar un sistema nacional de cuidados del ciclo vital, con Trabajo 

Decente para hombres y mujeres que cuidan. 

 

- Implementación del Convenio 190. 

 

- Crear una política de transición justa que garantice sin precarización del 

empleo, los derechos de las y los trabajadores, independiente en los niveles 

de industria. 



 

- Política de Salud Mental para las y los trabajadores.  

 

- Aplicación de las 40 horas sin flexibilidad laboral.  

 

- Incentivo del retiro permanente en el sector público. 

 

- Término de los despidos en salud pública. 

 
 

Nuevo Modelo de Desarrollo Económico para Redistribución del Empleo y la 
Justicia Social 

 
- Crear un nuevo modelo desarrollo que supere la lógica extractivista y 

monetarista, considerando las nuevas formas de trabajo, la disrupción de 

los avances tecnológicos y la inteligencia artificial. Que considere la 

soberanía alimentaria. 

 

- Crear un plan nacional público y privado de empleo, con especial énfasis en 

el aumento del gasto estatal en obras públicas, que abra nuevas plazas de 

empleo, terminando con la precariedad. 

 

- Crear una reforma tributaria, con especial énfasis en que los superricos 

paguen mayores impuestos. 

 

- Creación de la Empresa Nacional del Litio, donde se desarrolle 

conocimiento e investigación y entregue valor agregado a nuestros recursos 

naturales. 

 

- Una ley de Pensiones que termine con la estafa histórica de las AFP y cree 

una entidad pública, donde el 6% del nuevo aporte empresarial vaya a un 

pilar solidario. Con aumento inmediato de las pensiones bajas, con 

mecanismos de inyección de liquidez en las familias chilenas. 

 

- Exigimos la ratificación del convenio 102 sobre la seguridad social. 

 

- Reforma profunda al Compín, donde establezca y entregue garantías que 
aseguren el pago oportuno de las licencias médicas y, que nadie pueda ser 
despedido por enfermarse y que asegure la rehabilitación. 
 

- Que el Gobierno, Congreso y Partidos Políticos, dejen de generar medidas 

para el salvataje a las ISAPRES. 

 
 

 

 

 

 



 

Demandas Sociales 

 
- Aumentar la inversión pública especialmente en infraestructuras y obras.  

 

- Derecho a la vivienda digna y Plan Nacional que se haga cargo del déficit 

de vivienda en Chile. Democratización y fin a la especulación con los 

terrenos y regulación para los arriendos a precio justo. 

 

- Educación gratuita y universal en todos los niveles educacionales. 

 

- Derecho a la salud. Terminar con las listas de espera y fortalecer la salud 

pública con calidad y acceso.  

 

- Fin de la privatización y mercantilización de los derechos sociales  
 

 

V. PLAN DE ACCIÓN Y MOVILIZACIÓN. 

 

Nos declaramos en estado acción sindical permanente, con hitos y fechas.  

Nuestro plan de movilización y acción parte por:  

- Que este documento sea entregado a las autoridades, ministerios, 

gobernadores, delegados presidenciales, alcaldes, concejales, diputados y 

senadores. 

 

- Para dar a conocer este documento a otros sectores del movimiento social 

y sumar las demandas locales y sectoriales, se deben realizar actividades, 

asambleas, conversatorios, en cada provincial y zonal de la CUT. 

 
 

- Realcemos el Feminismo Popular, rescatando una plataforma particular 

desde el mundo de la mujer trabajadora, realizando un gran día 

internacional de la mujer este 8 de marzo. 

   

- Jueves 11 de abril Paro Nacional Activo por más democracia, por la Paz y 

la Justicia Social, donde lo central sea el Pliego de demandas de la CUT, el 

que se expresará en una movilización amplia, unitaria, con marchas en 

todas las provincias del país, exigiendo al Gobierno el cambio de rumbo y el 

rechazo al chantaje y a la ofensiva derechista y empresarial. 

 
 

- 1 de mayo, actos masivos en todos los lugares del país.  

 

 

 

 



 
 
Hacemos un llamado a nuestra orgánica interna a la acción sindical para llevar 
adelante y posicionar nuestro pliego de demandas, por eso construiremos una 
plataforma que apunte a la transversalidad de las luchas sociales incluyendo a los 
grupos que están más excluidos pero existentes, con igualdad, equidad y 
diversidad.  
 
Nuestras secretarias y ramales enriquecerán el plan de movilización y la 
plataforma de lucha, articulando sectorialmente nuestro pliego de demandas.  
 
Este es el momento en que se requiere una CUT fuerte, unida y cohesionada, 
para encabezar un gran movimiento social que, con diálogo, movilización y en las 
calles, revierta la actual situación, para hacer de Chile un país con verdadera 
participación democrática.  
 
Recuperemos Chile por la democracia y la justicia social poniendo a las y los 
trabajadores en el Centro de la Sociedad.  
 
 
 
 
 

XIII CONGRESO NACIONAL JOSÉ LUIS FIGUEROA JORQUERA 
CUT CHILE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Santiago, enero 2024. 
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