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RESÚMEN COMPONENTES ECONÓMICOS PROYECTO LEY DE REAJUSTE 2024-2025 ()

1.- Reajuste General de Remuneraciones

Reajuste 2024-2025

Reajuste Nominal (Ley)

3,00% artículo 1 diciembre 2024

1,20% artículo 1 enero 2025 (completa IPC)

0,64% artículo 1 junio 2025 (reajuste real)

La secuencia de reajustes nominales se aplican sobre las remuneraciones vigentes en cada mes, completando un 4,9%

de Reajuste Nominal, equivalente a un 0,7% de Reajuste Real y se complementan con el Bono .

2.- Beneficios Ley de Reajuste

Valor 2024/2025 Fecha de Pago y otras condiciones

1 Ag. Navidad alto $68.865 diciembre 2024

2 Ag. Navidad bajo $36.427 diciembre 2024

3 A Fiestas Patrias alto $88.667 septiembre 2025

4 A Fiestas Patrias bajo $61.552 septiembre 2025

5 B. Escolaridad General $86.232 por carga reconocida, en 2 cuotas (marzo, junio 2025)

6 B. Escolaridad Adicional $36.427 marzo 2025

7 Bienestar Aporte DL N°249 $164.837 anual

8
Bienestar Aporte Adicional Ley

N°19.553
$16.483 anual

9 Bono Vacaciones alto $109.202 enero 2025

10 Bono Vacaciones bajo $54.601 enero 2025

11 Bono Especial Negociación alto $208.400 enero de 2025

12 Bono Especial Negociación bajo $104.200 enero de 2025

13 Bono Especial Negociación adicional $40.756 se adiciona a ambos tramos enero 2025

14 Línea de Corte (líquido) $1.025.622 aplica a 1, 3, 6, 8, 9

15 Línea de Corte BEN (líquido) $931.393 aplica a 11

16 Línea de Exclusión (bruto) $3.396.325 aplica a 2, 4, 5, 10, 12

17
Incremento de Líneas por

Asignación de Zona
$50.691 se adiciona a las líneas de corte

3. Ingresos Mínimos por Estamento

Valor enero 2025 Valor junio 2025
Fecha de Pago y otras

condiciones

Planta Auxiliares $534.191 $537.712 mensual (bruto)

Planta Administrativos $594.504 $598.423 mensual (bruto)

Planta Técnicos $632.415 $636.583 mensual (bruto)

Aporte Máx. Bono Mensual de

Cargo Fiscal Rentas inferiores
$59.516 $59.908 mensual (bruto)

aporte remuneraciones

brutas bajo $637.425

con monto decreciente

hasta los $720.739

aporte remuneraciones

brutas bajo $641.607

con monto decreciente

hasta los $725.468
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